
ПЛАН УПРАВЛЕНИЯ ПРОЕКТОМ № 10088442 
(идентификационный номер проекта) 

 

Лучший наставник 
(наименование проекта) 

 

1. Основные положения 
 

Куратор проекта: Евсеева А.А. –  первый заместитель главы администрации Новооскольского городского округа 

по социальной политике 

 

Руководитель проекта: Нехаев Ю.Н. – начальник управления образования администрации Новооскольского 
городского округа  

 

Председатель Градостроительно-экономического Совета: Гриднев А.Н. – глава администрации Новооскольского 
городского округа  

 

 

2. Календарный план-график работ по проекту  
 

 

Код 
Наименование работы 

Дл-ть, 

дн. 
Начало Окончание Документ о выполнении 

ФИО испол-

нителя код тип 

1.  
Разработка положения о муниципальном конкурсе «Лучший настав-

ник». 
31 01.03.2020 31.03.2020 

Отчет о выполнении 

блока работ 

Нехаев 

Ю.Н. 

1.1 Р 
Разработка положения о проведении муниципального конкурса «Лучший 

наставник». 
20 01.03.2020 20.03.2020 

Положение о проведе-

нии конкурса 
Белова Г.А. 

1.2 Р 
Утверждение положения о муниципальном конкурсе «Лучший настав-

ник». 
11 21.03.2020 31.03.2020 Приказ Белова Г.А. 

2.  Проведение муниципального конкурса «Лучший наставник».  45 01.04.2020 15.05.2020 
Отчет о выполнении 

блока работ 
Белова Г.А. 

2.1 Р 
Прием документов участников муниципального конкурса «Лучший на-

ставник». 
15 01.04.2020 15.04.2020 

Чек-лист регистрации 

документов участни-

ков конкурса 

Шкарпета 

Е.Э. 

2.2 Р 
Проведение заочного этапа муниципального конкурса «Лучший настав-

ник». 
15 16.04.2020 30.04.2020 

Приказ об итогах за-

очного этапа конкурса 

 

Шкарпета 

Е.Э. 



 

3. Бюджет проекта  

 

4. Риски проекта 
 

№ Риски Ожидаемые по-

следствия 

Предупреждение наступления риска Действия в случае наступления риска 

Мероприятия по предупреждению ФИО ответствен-

ного исполнителя  

1 Отсутствие сотрудника по 

причине болезни 

Не достижение 

цели проекта 

Проведение индивидуального инструк-

тажа. 

Белова Г.А. Консультация начальником отдела друго-

го специалиста  

2 Невыполнение сотрудниками, 

задействованных в проекте, 

своих обязанностей 

Не достижение 

цели проекта 

Предварительная договоренность с со-

трудниками, задействованными в проек-

те 

Белова Г.А. Привлечение других сотрудников 

3 Недостаточное финансирова-

ние 

Снижение тре-

бований к ре-

зультату проекта 

Поиск дополнительных инвесторов Белова Г.А. Использование резервного источника фи-

нансирования, перепланирование времен-

ных и денежных ресурсов проекта 
 

2.3. Р 
Проведение очного этапа муниципального конкурса «Лучший настав-

ник». 
15 01.05.2020 15.05.2020 

Приказ об итогах кон-

курса 

Шкарпета 

Е.Э. 

3.  
Проведение церемонии награждения победителей и призеров  му-

ниципального конкурса «Лучший наставник».  
16 16.05.2020 31.05.2020 

Отчет о выполнении 

блока работ 
Белова Г.А. 

3.1 Р 
Подготовка сценария церемонии награждения победителей и призеров  

муниципального конкурса «Лучший наставник». 
9 16.05.2020 24.05.2020 Сценарий 

Шкарпета 

Е.Э. 

3.2 Р 
Проведение церемонии награждения победителей и призеров  муни-

ципального конкурса «Лучший наставник». 
7 25.05.2020 31.05.2020 Фотоотчет 

Шкарпета 

Е.Э. 

ИТОГО: 92 01.03.2020 31.05.2020   

Код Название работы/процесса Сум-

ма  

Бюджетные источ-

ники, тыс.руб. 

Внебюджетные источники, тыс. 

руб.  
код тип фед.

 
обл. мест. средства хоз. 

субъекта 

заемные 

средства 

про-

чие 

1.  Разработка положения о муниципальном конкурсе «Лучший наставник». 0 0 0 0 0 0 0 

2.  Проведение муниципального конкурса «Лучший наставник».  0 0 0 0 0 0 0 

3.  
Проведение церемонии награждения победителей и призеров  муниципального 

конкурса «Лучший наставник».  
0 0 0 0 0 0 0 

3.1 Р 
Подготовка сценария церемонии награждения победителей и призеров  муниципаль-

ного конкурса «Лучший наставник». 
0 0 0 0 0 0 0 

3.2 Р 
Проведение церемонии награждения победителей и призеров  муниципального кон-

курса «Лучший наставник». 
15,0 0 0 15,0 0 0 0 

ИТОГО 15,0 0 0 15,0 0 0 0 



5. Команда проекта 
 

№ 

п/п 

ФИО,  должность и основное место работы
 

Ранг в области 

проектного 

управления 

Роль в проекте Основание 

участия в проекте 

1 Евсеева Алла Александровна, первый заместитель главы 

администрации Новооскольского городского округа по со-

циальной политике 

Проектный спе-

циалист 4 класса Куратор проекта 
Распоряжение администрации Новооскольского 

городского округа от 2 марта 2020 № 219-р 

2 Нехаев Юрий Николаевич, начальник управления образова-

ния администрации Новооскольского городского округа 
Проектный ме-

неджер 4 класса 
Руководитель проекта 

Распоряжение администрации Новооскольского 

городского округа от 2 марта 2020 № 219-р 

3 Белова Галина Анатольевна, заместитель начальника управ-

ления - начальник отдела общего образования управления 

образования  администрации Новооскольского городского 

округа 

Проектный спе-

циалист 4 класса Администратор проекта, 

член рабочей группы 

Приказ управления образования администрации 

Новооскольского городского округа от 20 марта 

2020 года № 305 

4 Шкарпета Елена Эдуардовна, начальник отдела сопровож-

дения образовательного процесса МКУ «Центр сопровож-

дения образования» 

- Оператор мониторинга 

проекта, член рабочей 

группы 

Приказ управления образования администрации 

Новооскольского городского округа от 20 марта 

2020 года № 305 
 

6. Планирование коммуникаций 
 

Тема Участники Ответственный Форма Периодичность 

Отчет о статусе проекта Куратор проекта 

Руководитель проекта 

Руководитель проекта Аналитическая записка Еженедельно по пятницам 

Отчет о ходе реализации 

проекта 

Руководитель проекта 

Администратора проекта 

Администратор про-

екта 

Аналитическая записка Еженедельно по пятницам 

Рабочие встречи Руководитель проекта 

Члены рабочей группы 

Администратор про-

екта 

Очные встречи  Еженедельно по пятницам 

 


